Schulprogramm der Jacob-Struve-Schule Horst snuv:- é

Anlage 4

CLASSROOM MANAGEMENT-> Gestaltung eines optimalen Lernumfelds

Sozialpadagogen 1\
/ Schulpersona|

Eltern

KOMMUNIKATION/ Zusammenarbeit

Schiller <« » Lehrer/Forderlehrkrafte

Aufgaben der Lehrkraft:

1. Pravention von Problemen im Unterricht
2. Reaktion auf Probleme im Unterricht

zul)

- Klare Strukturen: Regeln/ Rituale, Klassendienste

- Lern- und interessenaorientierte Klassenraumgestaltung

- Hilfe von Sozialpadagogen /Forderlehrkraften

- Projektwoche Klasse Team 5 und 7

- Wertschéatzung von gemeinsam geleisteter Arbeit (Prasentationen)

- Planung gemeinsamer Aktivitaten zur Starkung des Miteinanders

- Helfersystem (Paten, Streitschlichter etc.)

- Absprachen / Austausch unter Lehrkréaften (Klassenteamtreffen etc.)

- Moderne Mediennutzung

- Gemeinschaftsfordernde Aktivitaten (Ausflige, Klassenfeste, Klassenfahrten
etc.)



Schulprogramm der Jacob-Struve-Schule Horst J é

JACOB-STRUVE-,

Zu 2)
/ SOZia|pé.dagogen \
Jugendamt Schulpersonal
Schulpsychologen KOMMUNIKATION/ Zusammenarbeit
Eltern
Schiler > Lehrer/Forderlehrkrafte

- Austausch/ Absprachen untereinander
- Klassenkonferenzen und weitere schulische MalRnahmen

- Durchfuhrung gesetzlicher Normen (Ordnungs- und Erziehungsmaflinahmen)
- Bei Bedarf: Malinahmen zur Starkung des Sozialverhaltens (z.B.
erlebnispadagogische Aktivitaten)



