Die Schulleitung informiert...

Liebe Eltern und Erziehungsberechtigte,
g g o @ Jacob

wie immer mochte ich Sie Gber die aktuell anstehenden Themen und Inhalte infor- .ﬂ

N e

Beschwerdekette beachten Heisterender Weg 19
25358 Horst (Holstein)

Tel. 04126/38251

) ) o www.jacob-struve-schule.de
sondern informieren Sie immer zuerst die Klassenleitungen in allen Belangen bzw. Jacob-Struve-Schule. Horst@schule.landsh.de

Aus aktuellem Anlass mochte ich noch einmal darauf hinweisen: Bitte schreiben Sie
nicht bei allen zu klarenden Angelegenheiten direkt der Schulleitung eine E-Mail,

sprechen Sie erst einmal die Lehrkrafte an, mit denen Sie etwas besprechen méch- 10/24
ten. Bitte schreiben Sie auch nicht gleich sofort eine E-Mail an die Schulleitung mit

den Klassenleitungen in CC. Sie erreichen damit keine schnellere Bearbeitung, sondern dadurch verzégern sich die
Ablaufe zeitlich sehr.

Der bessere und effizientere Weg ist andersherum (siehe Abbildung 1):

Klassenleitung + evtl.
betroffene Lehrkraft + Schulsozialarbeit +

Stufenleitungen
Frau Lau (Jhg. 5-7)

(evtl.) Klassenleitung evtl. Schulleitung

Vertrauenslehrkraft Frau Fabry (Jhg. 8-10)

Abbildung 1: Ihre Ansprechpartner*innen bei Problemen oder Fragen

1) Bitte halten Sie sich an diese Beschwerdekette und sprechen Sie immer zuerst die betroffene Lehrkraft an, mit
der Sie ein Problem oder lhre Fragen besprechen wollen.

2) Wenn Sie sich mit der betroffenen Lehrkraft nicht einigen kénnen, dann stehen lhnen unsere Schulsozialarbeite-
rinnen vermittelnd und beratend zur Verfligung, sowie die Klassenleitungen. Fiir die Schiler*innen steht auch
die Vertrauenslehrkraft als Ansprechpartnerin zur Verfliigung.

Die allermeisten Probleme werden sich in diesen ersten beiden Stufen schon kldaren und Sie werden sicherlich zu ei-

ner Losung kommen.

3) Wenn das nicht erfolgreich war, dann ziehen Sie bitte die Stufenleitungen hinzu.

4) Erst am Ende dieses Prozesses steht die Schulleitung, es sei denn, das Problem oder der Vorfall ist schwerwie-
gend oder bedarf einer besonderen Bearbeitung. Aber: Das entscheiden die Klassenleitungen bzw. die Stufen-
leitungen — denn ich kann aus ganz praktischen Griinden nicht fiir ca. 470 Familien gleichzeitig erreichbar sein.

Verkehrssituation zur dunklen Jahreszeit
Die dunkle Jahreszeit hat begonnen und damit auch die erhéhte Unfallgefahr auf dem Schulweg und auf dem Schul-
gelande. Viele Schiiler*innen fahren auf einem Fahrrad ohne funktionierendes Fahrradlicht. AuRerdem tragen nur

sehr wenige Schiler*innen Kleidung bzw. Warnwesten mit Reflektoren. Bitte kontrollieren Sie die Fahrrader auf Ver-
kehrssicherheit und lassen Sie lhr Kind eine Warnweste, Jacke mit Reflektoren oder wahlweise leuchtende Reflek-
torenbander anziehen. Das erhoht die Verkehrssicherheit erheblich. Im vergangenen Kalenderjahr gab es einen Auf-
fahrunfall (PKW fahrt gegen Schiler*in auf Fahrrad) — die Gefahr ist folglich real und vermeidbar.

Mit unseren Kontaktpolizisten habe ich letztes Jahr abgesprochen, dass ich nicht nur durch diesen Elternbrief darauf
aufmerksam mache, sondern auch, dass die Polizei wieder vermehrt Auto- und Fahrradkontrollen durchfiihren wird,
um die Sicherheit zu erhéhen (dort ist gerade ein personeller Engpass, ich bin in regelmaRigem Kontakt).

Stundenplanianderungen

Wir miissen den Wegfall von wichtigen Lehrerwochenstunden in Abschlussklassen kompensieren und das macht
eine Stundenplandnderung erforderlich — so konnen wir eine ordentliche Unterrichtsversorgung in Abschlussklassen
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sicherstellen. Frau Schmitt und ich haben bereits die notwendigen planerischen Schritte lbernommen und der Stun-
denplan wird nach den Ferien greifen. Die Stundenpliane werden am Freitag (18.10.2024) bei WebUntis hochgela-
den und greifen ab dem 04.11.2024. Bitte beachten Sie das!

Jahresarbeitsplane
Nach den Herbstferien werden Sie die Jahresarbeitspldne des jeweiligen Jahrgangs lhres Kindes auf unserer Home-

page zum Download/zur Ansicht finden. Das ist eine Neuerung des letzten Schuljahres, an der wir festhalten — damit
Sie als Eltern und Erziehungsberechtigte transparent nachschauen kénnen, was im Unterricht inhaltlich ansteht und
wie die Planung dazu aussieht. Es gibt eine inhaltliche Anderung, die ich im Zuge der Stundenplanidnderungen jetzt
bereits vorwegnehmen mdchte: Wir kiirzen eine Stunde WiPo Unterricht in Jahrgang 8 im Zuge der entfallenen
Lehrerwochenstunden. Mir ist wichtig, dass es sich bei den Jahresarbeitsplanen um eine Planung handelt, von der
nachvollziehbar abgewichen werden kann (Abwesenheit, Krankheit, usw.). Trotzdem sollen die Schiiler*innen und
Sie als Erziehungsberechtigte Kenntnis haben, was sozusagen ,eigentlich” im Unterricht ansteht. Schauen Sie gerne
rein! Wenn die Dateien hochgeladen sind, werden die Lehrkrafte Sie noch einmal gesondert informieren.

Elternmodul bei WebUntis
Ebenfalls nach den Herbstferien werden Sie aulRerdem eine E-Mail-Einladung bekommen, um das Elternmodul im

digitalen Klassenbuch bei WebUntis freischalten zu kdnnen bzw. einzurichten. Sie haben aus dem Elternbrief von
Frau Kahl und Frau Lange (WebUntis-Team) ja bereits herauslesen kénnen, dass wir damit mehr Transparenz fiir Sie
als Eltern/Erziehungsberechtigte erreichen wollen und gleichzeitig unser Sekretariat entlasten kdnnen. Sie kénnen
Ihre Kinder dann namlich direkt tiber die WebUntis-App datenschutzkonform krankmelden / Abwesenheiten eintra-
gen, die von den Lehrkraften digital gegengezeichnet werden kénnen. Dazu benutzen wir die E-Mail-Adressen, die
Sie auf den Elternabenden eingetragen haben. Wenn wir mit der Pflege der Daten im System fertig sind, werden Sie
von den Klassenleitungen auch in diesem Puncto gesondert informiert.

An dieser Stelle méchte ich noch einmal betonen, dass wir auch bei getrenntlebenden Eltern/Erziehungsberechtigten
einrichten werden, dass beide Elternteile bzw. Erziehungsberechtigte auf das digitale Klassenbuch zugreifen kénnen.
Dafiir ist die einzige Voraussetzung: Sie haben das Sorgerecht bzw. eine vom anderen Elternteil ausgestellte Voll-
macht (z.B. in Patchwork-Familien). Leider macht uns das die Technik nicht ganz so einfach, deshalb mochte ich
schon jetzt um lhr Verstandnis bitten: Sollten wir in einigen Familien nicht beide Elternteile bzw. Erziehungsberech-
tigten direkt eingetragen und/oder den richtigen Kindern zugeordnet haben, melden Sie das bitte an uns zuriick —
naturlich tragen wir das dann nach.

lhr Engagement in Gremien, Arbeitsgruppen oder durch Spenden
Eine Schule kann als staatliche Einrichtung immer nur einen bestimmten Teil der Arbeit auffangen, deshalb ist Ihr

Engagement wichtig. Wir freuen uns, wenn Sie sich als Klassenelternsprecher*innen engagieren oder anderweitig
aktiv sind. AuBerdem freuen wir uns Uber jeden Euro, den Sie an unseren Férderverein spenden — dadurch werden
z.B. Zuschiisse flr Exkursionen, die Befiillung des Spielecontainers und viele andere Dinge moglich.

Sie haben eine BANKING-APP? Dann kdnnen Sie lber lhre

Viele herzliche Griife und schéne Herbsttage in
Banking-App auch direkt den QR-Code scannen und alles

den Ferien, auch im Namen aller Beschaftigten! Wir
freuen uns Ihre Kinder am 04.11.2024
wiederzusehen! ©

wird automatisch vorausgefiillt, nur der Betrag fehlt noch!
Forderverein der Jacob-Struve-Schule in
Horst e.V.

(Volksbank Pinneberg-Elmshorn eG)

IBAN: DE41 2219 1405 0047 3656 71

BIC: GENODEEF1PIN

M. Yanik
Schulleiter der JSS
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